OSNOVNA SKOLA DR. FRANJE TUPMANA

Kneza Ivani$a Nelipic¢a 2
KLASA: 112-02/26-01/11
URBROJ: 2182-28-26-4
Knin, 29.05. 2026.

POVJERENSTVO ZA ZAPOSLJAVANJE
POZIV NA TESTIRANJE

Testiranje kandidata u postupku natjecaja od 14.05.2026. godine, a za popunjavanje radnog mjesta, a
koji je objavljen dana 14.05.2026. na mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje i Osnovne $kole dr. Franje Tudmana, Knin:

za radno mjesto UCITELJ/ICA HRVATSKOG JEZIKA - rad na odredeno, puno radno vrijeme
(40 sati tjedno), do povratka djelatnice s rodiljnog dopusta - 1 izvrSitelj ( m/z) , odrzat Ce
testiranje dana 08. lipnja 2026. godine, s poSetkom u 13.15 sati, u Osnovnoj $koli dr. Franje Tudmana,
u $kolskoj knjiznici.

13 satii 10 minuta - Dolazak i utvrdivanje identiteta i popisa kandidata/kinja.

13.15 sati — Usmena provjera (testiranje).

Na testiranje se pozivaju sljede¢i kandidati:

Redni broj Ime i prezime kandidata
L. Ana Marija Markovic¢
2. Maja Prpa

Procjena odnosno testiranje obavit ¢e se usmeno iz podruéja poznavanja propisa koji se odnose na
djelokrug rada i to iz sljedecih izvora:

Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11,
5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18 ,98/19 , 64/20, 151/22 1 156/23.)

Pravilnik o na¢inima, postupcima i elementima vrednovanja u¢enika u osnovnoj i srednjoj $koli (NN
112/10, 82/19 143/20)

Povjerenstvo vrednuje rezultate razgovora (intervjua) bodovima od 0 do 5. Smatra se da je kandidat
zadovoljio na razgovoru (intervjuu), ako je ostvario najmanje 50% bodova od ukupnog broja bodova
svih ¢lanova Povjerenstva.

Ako kandidat ne pristupi testiranju u navedenom vremenu ili pristupi nakon vremena odredenog za
pocetak testiranja, ne smatra se kandidatom natjecaja.

PRAVILA TESTIRANJA:



Kandidati su duZni ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu ispravu na
temelju koje se utvrduje prije testiranja identitet kandidata/kinje.

Testiranju ne moze pristupiti kandidat koji ne moze dokazati identitet i osobe za koje je Povjerenstvo
utvrdilo da ne ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja te ¢ije prijave nisu pravodobne i potpune.

Nakon utvrdivanja identiteta kandidatima, Povjerenstvo ¢e postavljati pitanja kandidatu.
Za vrijeme testiranja nije dopusteno:

- koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno biljeSkama
- koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva
- napustati prostoriju u kojoj se testiranje odvija.

Ukoliko kandidat postupi suprotno pravilima testiranja bit ¢e udaljen s testiranja, a njegov rezultat
Povjerenstvo neée priznati niti ocijeniti.

Nakon obavljenog testiranja Povjerenstvo utvrduje rezultat testiranja za svakog kandidata koji je
pristupio testiranju. Poziv za testiranje objavljen je dana 29.05. 2026. na mreZnoj stranici Osnovne
skole dr. Franje Tudmana, Knin, http://os-drfranjetudmana-
knin.skole.hr/oglasna_plo_a/natje aj za radna_mjesta.
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